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关于开展创建女职工创新工作室的通知
各地级以上市及顺德区总工会，省级产业工会、省直机关工会，中央驻穗单位及有关单位工会女职工委员会：
为贯彻实施全总女职委《关于新形势下深入实施女职工提升素质建功立业工程的意见 》，弘扬劳模精神、“大国工匠”精神，进一步调动我省女职工职业创新热情，推动女职工创新发展，促进女职工创新在企业科技进步技能人才培养等方面发挥更大作用，切实将女职工创新活动落到实处引向深入，省总女职委号召各级工会女职工组织积极开展“女职工创新工作室”的创建工作，并在今年树立30个女职工创新工作室示范点。现将有关工作事宜通知如下：

一、指导思想

    以党的十八大、十八届三中、四中、五中全会精神和习近平总书记系列重要讲话精神为指导，树立和践行创新、协调、绿色、开放、共享的发展理念，紧紧围绕全总、省总的工作部署，大力实施女职工提升素质建功立业工程。充分发挥女劳模和女职工高技能人才在经济社会建设中的示范引领作用，为广大女职工搭建施展才华、岗位成才的平台，培育和造就适应我省经济社会发展需要的知识型、技术型、创新型高素质女职工队伍，推进女职工经济技术创新活动深入发展，努力使女职工创新工作室成为女职工成长的“大课堂”、技术创新的“孵化器”、成果转化的“中转站”，不断增强女职工自主创新能力，推动广大女职工在实现“十三五”目标任务和我省全面建成小康社会的进程中更好地发挥“半边天”作用。
名称和职责

    （一）女职工创新工作室的名称含义：指把有发明爱好、创新兴趣和有技能专长的女职工组织起来，按照“5有”创建条件，围绕本单位生产经营重点、难点问题开展项目攻关、技术难题探讨、岗位技术和经验交流的女职工技术创新工作平台，是培育女职工创新人才的大课堂，是女职工岗位成才的大舞台，是课题研究和技术攻关的智囊团。
    （二）女职工创新工作室的职责任务：传播科技知识，激发创新思维，提高女职工自主创新能力；围绕本单位生产经营重点、难点问题，组织开展技术攻关活动；开展技术培训、经验交流，传承专长技能和独特技艺，带动岗位创新队伍能力和创新成果质量的提高；推广应用女职工创新成果，推动本单位技术进步，提高本单位经济效益。
    三、创建条件
    1、有女劳模或女职工技术骨干领衔。必须有1名以上具有专业技术特长、实践经验丰富，在本行业、本专业（或工种）、本企业中有一定影响，得到业内认可的女性高技能人才，或获得过市级以上劳动模范、五一劳动奖章的女性专业技术人员。

2、有创新工作团队。有3名以上成员的工作团队，团队成员中60%以上为女职工，已建立并有效运行1年以上，以相对固定的团队协作模式持续开展群众性技术创新活动，女职工技术创新参与率达到60%以上。
3、有工作平台。有固定的活动场所、网络交流平台、基本设备设施，并具有一定配套经费，能够保证正常开展创新活动，运作顺畅规范。

4、有技术攻关项目和工作制度。有工作目标、技术攻关项目或课题、实施方案和推进计划，有一套相对完善的活动开展、学习研究、技术攻关、成果转化、奖励激励、内部管理等制度，并张贴上墙或网上公布。
5、有创新成果。有较强的创新和攻关能力，能持续开展创新创造活动，推动一线女职工业务素质和创新能力大幅提高，每两年至少有1-2项创新成果得到有关方面的认可或认定。
    四、女职工创新工作室示范点申报方式
1、经所在单位工会推荐，再由各地市(区）、各省直属单位、各省级产业、行业工会推荐产生，于2016年10月前将材料报送省总工会女职工部，经女职工部考察审定后，统一发放牌匾。

2、申报资料包括：“广东省女职工创新工作室”申报表一式2份；女职工创新工作室的组织机构、管理办法、工作制度、工作计划、工作目标等；工作业绩和创新成果材料，包括工作室成员的研究项目、创新成果的获奖证书、专利证书等材料。
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广东省女职工创新工作室申报表

   女职工创新工作室名称                           


   申报市（区）、产业工会
                                           




   申  报  单  位
                            




广东省总工会女职工委员会制

年    月    日

	女职工创新工作室名称
	
	成立时间
	

	所属单位
	
	所属行业
	

	工作室类型（在以下类型中打“√”）

	培训服务型□
	技术攻关型□
	技能传授型□
	综合类型□

	女职工创新

工作室带头人情况
	姓名
	
	性别
	
	出生

年月
	

	
	学历
	
	职称/技术职称
	

	
	工作岗位及职务
	
	联系电话
	

	
	主要技能特长
	
	曾获最高荣誉
	

	女职工创新工作室建设情况
（面积、功能、资金、主要设施设备、工作制度机制等）
	

	工作室

主要成果
	

	工作室成员情况（可附页）

	姓名
	性别
	出生年月
	学历
	职称/技术等级
	工作岗位及职务

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	本单位意见

（工会及同级党政意见）
	盖章          年   月   日


	县（区）工会女职工组织意见
	盖章          年   月   日


	地级以上市、省级产业工会（行业、系统）女职工组织意见 
	盖章          年   月   日


	广东省总工会女职工委员会意见
	盖章          年   月   日


	本表一式2份。

	




